
 

 

 

Pályázati felhívás munkatársak számára háromhetes 

Portugál szakmai tanulmányút és tapasztalatcserére  

 

Kezdő tervezett időpontja: 2024.09.16-24. között 

Záró tervezett időpontja: 2024.10.07-15. között 

 

A projekt keretén belül a munkatársak háromhetes jobs hadowing-en vesznek részt 

Portugáliában Barcelos és Braga városában. Meglátogatnak szakképző iskolákat és 

speciális intézményeket, szakmai tapasztalatokat szereznek befogadó munkahelyeken.  

A tapasztalatokról, munkavégzésről a munkatársak napi rendszerességgel munkanaplót 

készítenek.  

A portugál szakmai gyakorlat során szerzett tapasztalatokat adaptált jó gyakorlatokat, 

módszereket az egyes hiányterületek részletes ismereteit, melyre a diákjainknak nagy 

szüksége lesz különös tekintettel a munkaerőpiacra, a szaktanári mobilitást követően 

beépítik, illetve továbbfejlesztik tanmeneteiket a tantárgyaik oktatására, melyet a 

szabadsáv keretében tudnak oktatni. 

Megszerzett ismereteiket tudásukat „projektbe” foglalják, melyet konferencia workshop 

stb. keretében mutatnak be. 

Fő cél a hasznosítható tudás megosztása, egy színenergikus gondolkodás kialakítása, 

hogy az eredmények hogyan építhetők be más tevékenységbe illetve különböző tanulási 

formákba is. 

Az eredményeket továbbá megosztják a különböző elektronikus felületeken /honlap, 

facebook, EPALE (Európai Felnőttkori tanulás elektronikus platformja), e-Twining 

platform, stb/ és utazást nem kívánó kooperatív projekteket valósítanak meg. 

 

 

 



 

 

 

A PÁLYÁZAT RÉSZEKÉNT BENYÚJTANDÓ IRATOK 

 

 

A munkatársak az intézmény igazgatójához benyújtott motivációs levéllel pályázhatnak.  

 

A motivációs levél  

 

a) formai elemei:   terjedelem: egy A/4-es oldal 

magyar nyelvű pályázat 

 

b) tartalmilag a következő kérdések kifejtését várjuk el a pályázótól: 

       Milyen céllal jelentkezik? 

       Milyen belső erőforrással rendelkezik a háromhetes gyakorlat teljesítéséhez? 

       Miért éppen ő legyen a kiválasztott, aki lehetőséget kap a kiutazásra? 

       Miképpen tudja a kint szerzett tapasztalatait itthon kamatoztatni? 

 


